山东交通学院优秀青年骨干教师
赴国（境）外进修申请书

	


编号:□□□□
(由外事处统一编写)

	1、申请人基本信息

	姓名(中文)
	
	姓名(拼音)
	
	性别
	
	民族
	

	出生日期
	
	身份证号码
	

	所在学院（部门）
	
	技术/行政职务
	

	最后学历
	
	毕业时间
	
	获得学位
	

	参加工作时间
	
	目前从事专业
	

	Email
	
	手机
	

	2、申请进修情况

	申请进修专业名称
	
	所属学科领域
	

	具体研究方向
	

	申请进修国别/地区及学校全称1
	
	申请进修国别/地区及学校全称2
	

	3、赴国外进修外语水平

	英语语水平
	雅思总分及考试日期


	雅思单项分数



	
	托福网考分数
	非英语语言水平

	4、接受高等教育和在国内进修情况

	学校/单位名称
	时间(自/至)
	主修专业/内容
	所获学位或证书

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	5、如曾在国（境）外学习/工作，请说明国（境）外学习/工作情况

	国别/地区及所在机构名称
	时间(自/至)
	经费来源
	学习专业
	使用语言

	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	

	　
	　
	　
	　
	　

	6、工作经历（可另附页）

	 工作单位
	时间(自/至)
	从事工作
	技术职务/行政职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　

	7、其他说明

	是否曾获得国家留学基金资助出国/国家公派留学？ 
	□是

□否
	□是  次数   次  时间 ： 年   

	是否曾获得过山东省政府公派出国留学？
	□是□否
	□是  次数： 次  时间 ： 年

	是否参加过学校公派出国（境）进修项目？
	□是□否
	□是  次数： 次  时间 ： 年

	8、曾获得过的专利和学术成果、技术成果及获得奖励(请另附获奖证书复印件)

	专利、学术成果、技术成果或科技奖励名称
	授予机关或等级
	时间
	本人位次

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	9、最近5年出版的主要著作或发表的主要论文

	著作或论文名称
	出版社或刊物名称
	时间
	本人位次

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	10、出国学习/研修目的及计划(600字以上)：
a.出国学习/研修目的及预期目标

b.出国学习/研修计划

c.实施本次出国学习/研修计划所需的时间及方法

d.选择的留学国家/地区、留学单位及选择原因（应简单评述对方国家及留学单位在申请人所从事学科、专业领域的水平、优势，申请人及所在单位与对方有无合作基础及业务联系。如已有邀请信，可提供复印件）

e.完成国外学习/研修后，回国后工作/学习计划



	11、请结合本人目前从事的工作及掌握的专业技术知识，对达到本次出国（境）学习/研修预期目标的可行性予以简要说明


	12、所在学院（部）主要负责人意见：

                                                  学院（部）公章

年   月    日

	13、科研处主要负责人意见：

                                                     部门公章

                                                           年   月    日

	14、教务处主要负责人意见：

部门公章                                                       

                                                       年   月    日

	15、外事处主要负责人意见：

                                                     部门公章

                                                       年   月    日

	16、人事处主要负责人意见：

部门公章                                                       

                                                       年   月    日

	17、学校领导意见：




申    请    人    保    证
    上述各项中所提供的情况真实无误。如被录取，本人保证遵守山东交通学院公派出国（境）进修的各项规定，签订协议，履行有关义务，努力学习，按期学成回国服务。
申请人签字：
日期：    年   月   日
附件1

山东交通学院选派青年骨干教师赴国（境）外进修综合评价办法

根据学校《选派青年骨干教师到国内外访学研修管理办法》和《优秀青年骨干教师赴国(境)外进修计划实施方案》，按照公平、公开、公正的原则，从学校发展、专业建设需求出发，从师德、教师培养潜力、进修计划、进修高校、英语水平等方面量化考核，综合评价，择优选派。

青年骨干教师赴国（境）外进修综合评价表（院部）

	评价指标（权重）
	考核点说明

	A．师德（15%）
	分民主推荐（70%）和专家推荐（30%）两个环节。

优秀，90分；良好，80分；一般，60分。

	B.教学效果（25%）
	教学效果按“优秀、良好、一般”进行评价。

优秀90分；良好80分；一般60分。

	C.研修方向（25%）
	依据申报人员提交的研修计划进行评价。

研修方向属我校特色名校工程建设专业、应用技术大学试点专业、重点培养专业的90分；一般工科专业的80分；文理科专业的60分。

	D.学术科研  (15%)
	学术论文发表 核心期刊90分；

学术讲座 面向学院90分；

课题研究 省部级 90分，厅级80分；

	E.外语水平（20%）
	外语水平可参照雅思分数进行评价。

雅思总分6.5及以上的：90分； 雅思总分6.0的：80分；     

雅思总分5.5以下的不得作为推荐人选（赴境外进修不低于英语六级）。


青年骨干教师赴国（境）外进修综合评价表（学校）

	考核指标（权重）
	负责单位
	考核点说明

	A.从事专业

（30%）
	教务处
	依据被推荐人员从事专业与我校特色名校工程建设专业、应用技术大学试点专业、重点培养专业的符合度进行评价。

优秀90分；  良好80分；一般60分 。

	B.进修计划

（30%）
	教务处
	依据被推荐人员的研修计划从研修目的、学习计划、预期目标等方面，按“优秀、良好、一般”进行评价。

优秀90分；  良好80分；一般60分 。

	C.进修高校

（15%）
	外事处

教务处
	被推荐人员访学院校为国际知名院校的：90分；

访学院校为具有一定国际影响力的：80分；

访学院校为国外一般院校的：60分。

	D．学术科研   （15%）
	科研处
	学术论文发表 核心期刊90分，一般刊物60分；

学术讲座 面向全校90分；面向学院80分；

课题研究 国家级 90分，省部级80分；

	E.外语水平（10%）
	外事处
	雅思总分6.5及以上90分； 雅思总分6.0 80分；雅思总分5.5以下的不得作为推荐人选（赴境外进修不低于英语六级）。


